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Azienda Ospedaliera
di Ritieve Nazionale e di Alta Specinlizzazione
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DELIBERAZIONE N.__ 225 del

Oggetto: Awiso pubblico per la formulazione di graduatoria valida per eventuali assunzioni a
tempo determinato di personale Dirigente Medico di Medicina e Chirurgia di Accettazione e di
Urgenza.

Proposta N° 425 del 06 /03!20?/0

STRUTTURA PROPONENTE
(SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE)

L'istruttore I1 Responsabile del Procedimento
\garrr. SQ L. 241/90)
Registrazione Contabile
Budget Anno Conto _ Importo Aut.
Budget Anno Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Ii Dirigente Responsabile
Scttore Economico Finanziario e Patrimoniale
(dott. Gipvanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesti n. 5, Catania,
il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,

nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del (4.04.2019

con l'assislenza del Scgretario, dott. Dott. Nicold Romano .. . qtta10 1a seguente deliberazione
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I Responsabile del Settore Gestione Risorse Umane

Vista Ié .dcliberazione n. 408 del 31/05/2017, avente pet oggetto Ado,ﬂone della nuova
dolmone organica rideterminata nel rispetto del documento di riordino della rete ospedaliera
approvato con il D.A. n. 629 del 31/03/2017 e S.MLI;

Visia%-ifa deliberazione n. 2811 del 06/12/2011 relativa all’ado?t%nc del Regolamento
Aziendale disciplinante le procedure di regolamento delle risorse umane finalizzate alla
instaurazione di rapporti di lavaro di dipendenza e collaborazione;

Ravvisata la necessita di procedere alla selezione pubblica, per Litoli e colloquio, per la
formulazione di graduatoria valida per eventuali assunzioni a tempo determinaro di personale:

* Dirigentc Medico di Medicina ¢ Chirurgia di Accettazione ¢ di Urgenza;

Ritenuto che, per quanto concerne requisiti specifici di ammissione, i titoli valutabilj e i
criteri di valutazione, deve farsi rilerimento a quanto stabilito dal D.P.R. n. 483 del 10/12/97 ¢
successive modifiche e integrazion;

Attestata la legittimitd formale e sostanziale dell'odierna proposta ¢ {a sua conformits alla
normativa disciplinantc la materia Iraftata, ivi compreso il rispettb della disciplina di uu alla L.

19072012

Proponc

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e

trascritte, di:

- Indire selezione pubblica, per titolj e colloquio, per la formulazione di gradualoria valida per
cventuali assunzioni a tempo detcrminato di personale Dirigente Medico di Medicina e

Chirurgia di Accettazionc ¢ di Urgenza;



’\:':.“'!

3
Stabilire che, per quanto concernc i requisiti specitici di ammisisone, 1 titoli valutabili e i
criteri di vahitazione, deve farsi fifériemnto a quanto stabilito dal DPR. 0 483 del
10/12/1997 e successive modifiche ¢ integraziont;
Approvare |"unito schema di avviso pubblico, di cui all’allegato n. 1, facente partc integrante

della presente delibera ¢ disporre che lo stesso vengqg'gl_teramentc pubblicato sul sito internet

dell" Azienda: wyew.ac-garibaldi.catania.it

Fissare in 20 giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del presente bando sul sito internet
aziendale, il termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla sclezione di

che trattast.

Il Responsabile del Settore Gestione Risorse Umane

(Dott.ssaGaetana Bonanno)
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IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascrifla, quale

partc integranle ¢ sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto dceila attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinante la

materia espressa dal dirjgente che propone la presente deliberazione;

Senttto il parere favorevole del Direliore  Amministrativo e del Direttore Sanitario

Aziendale

DELTBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della siruttura

proponente e, pertanto:



d
- Indirc selezione pubblica, per Litoli e colloguio, per la formulazione di graduatoria valida per
" cventuali assunzioni a tempo determinato di personale Dirigente Medico di Medicina e

Chirurgia di Accettazione e di Urgenza;

- Stabilire che, per quanto concerne i requisiti specifici di ammisisone, i titoli valutabili e i
criteri di valutazione. deve farsi wfcriemnto a quanto stabilito dal D.P.R. n. 483 del

10/12/1997 ¢ suceessive modifiche e intcgrazioni;

- Approvare I'unito schema di avviso pubblico, di cui all’allegato n. 1, facente parte integrante
della prescate delibera e disporre che lo stesso venga interamente pubblicato sul sito internet

dell* Azienda: wwyw.ao-wsaribaidi.catania.it

- Fissare in 20 giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del presente bando sul sito inlernet
aziendale, il termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione di
che trattasi.

- Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecuzione al fine di procedere

alla revoca della procedura concorsuale di che trattasi,

11 Direttore Amminiétraﬁm
R |
{doftt. Giovanni A-‘h#ino)
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Il Segretario

"ott. Nieold Romano
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Copia della presente deliberazione e stata pubblicata all/Albo deli'Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L'addetto alla pubblicazione

Si attesta che |a presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo della Azienda dal
T i

al - ai sensi dell'art. 65 L.R. n. 25/93, cosi come sostituito dall’art. 53 L.R. n.

130/93 - e contro la stessa non & stata prodotta opposizione.

Catania
|l Direttore Amministrativo
| . .
“Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
| - e .
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione & esecutiva:

\5;5 immediatamente
U perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
L a seguito del controlfo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per fa Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




ALLEGATO N. 1

AZTERDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE GARIBALDI -

CATANIA

AVVISO PUBBLICC PER LA FORMULAZIONE DI GRADUATORIA VALIDA PER EVENTUALT
ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI PERSONALE DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA E
CHIRURGIA DI ACCETTAZIONE E D'URGENZA

IL DIRﬁTTORE CENERALE S

vigente T.C.N.L, dell’ARER SANITAS;

T.. n.200/85%;

S.P.R. TG/T2/97, n.d83 e suec. modifiche ed intsgrazioni;

Yiste il 3.P.R.23/12/00, n.4{45 " Testo unico delle disposizioni “egislative e
Regolameniarli in nateria di documentazions amministrativa™;

Vista la delikerazione n. 2;5 del @4 L0004 G

RENDE NQTO
N7 dindeftza pubblica seleziong, por titoli ¢ ecollogquio, per la formulazicne di

graduatoria valida per everntunali assunzicri a tempe determinato di personale
o Dirigernte Mecico di Modicina ¢ Cnirurgia di Accottazions ¢ &flUrgenza

1-REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

a) olittadinanza iTaliana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggl vigent:,
¢ cittadinanza di are dei Paesi dsll'Unione Earopea.

D) idona‘ta fisica all’'impiego accesrtata orima della immissiorne in servizio;

il parscnale dipendente da pubnliche amministrazioni ed il nparsorale dipendente

dagli iastituti, ospedali ed enti di cui a2gli articoli 25 e 26& comma 1 del D.P.R.
20712779, n.76% & dispensato dalla visita medica.

Non possona accedere agli impieghi coloro che sians esclusi dall'eletrorato
attive e ccloro che sianc stati disoensati dall'impisgo presso una pusbiica
amministrazione ner aver ccnseguito I'impiego stassco medianTe la produzicne di
aocumerti *alsi o viziati da invalicita non sanabile.

2- REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIQONE

jo]

Diplema =i leurce in Medicina o Chirurgila.

Specializzazione nella discivlina a gelezione ¢ disciplina egquipclilente o
dlsciplinag affine{2. Lvo 254/2C00).

I1 personals _n oservizic di ruclo alla dala &b ealralta in vigore dsl DPR 483
del 10/312/97 2 esenlaels dal reculsile della specializeazione nclla discizlina
rolaztiva al ocosto ¢la ricoperilo alla predetta date (art. 5% comma 2 DFER
483/97).

Iscrizione all’albe dell’Crddne del Medici-Chirurghi.

renti 1 requisizi di armdssicns devono zsscro possccduti alla data di scacdenza
el tTerrine stalkilits pcr _a creserntazionc delle demende di ammissione.
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3—- DOMANDA DI AMMISSIONE E TERMINE DI PRESENTAZIONE

La domanda di ammissione, »edalla in carta scmplice, firmata in calce ed
indirizzata al Direttore Generzle dell’ARNAS Garibaldi di Catania deve
oerveénire, pera l’esclusione, entro il termine perentoric del 20° gierno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito
internet aziendale: www.ao-garibaldi.catania.it.

Qualors detto giorno sia festive il terminc & prorogate al prime giorno
successivo non testivo. )

Gli aspiranti, sotto la propria responsabilita, dovranno indicare:

a) cognome, nome, data e luogo di nascitz e residenza;

k) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

¢} 11 comunc nelle culi liste elettorali sonc iscritti, ovvero i motivi
della non liscrizions o della cancellazione dalie liste medesime;

d) l'assenza di condanne penali e di bprocedimenti penali pendent:,
ovvero lc condanne penali riportate (anche se sia stata concessa
amnistia, condeno, indulto o perdono giudiziale9; 17assenza di condanne
penali per reati contre la Pubblica Ammiristrazione;

¢} i titoll di studio posseduti;

) la posixziore nei riguardi degli obblighi militari (solo per gli
uomiri) ;

g) 1 servizi prestati come impiegati presso Pubbliche Amministrazioni e
ie eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico
inmpliego;

h) evertuali titoill di preferenza in relazione alle leggi speciali in
favore di particolari categorie di cittadini:

i) Won & richiesta l'autenticaczione della firma in calce alla domanda.

La deomanda di partecipazione dovrad essere trasmessa, pcna l’esclusiocne,
a mezzc posta certificata PEC, entro il termine indicate, al seguente
Indirizzo: protocollo.ge;ergleﬁpec.ao—garibaldi.ct.it_

La wvaliditd ed ammissibilita delle domande pervenute a mezzo PRC &
subordinata all’uwtilizzo, come sopra indicato, di una caselia di posta
elettronica certificata, esclusivamente personale, pena 1’esclusione
dallz partecipazione all’Avviso. HNHon sard, pertanto, ammissibile la
domanda inviata da casella di posta elettronica

semplibe/ordinaria, L'invic deve avvenire in un‘unica spedizione, con i
seguenti allegall sole 1ir  formato PDF: a) copla documenzo di
riconoscimento; b domanda; c) elerco documenti; d) tutta la
documentazione da produrre.

La wvalidita della trasmissione e ricezione del messaggio di posta
elet.tronica certificata € atlesiata, rispettivamente, dalla ricevuta
dell’accettazione ¢ dalla ricsvuta dell/avvenuta conscgna. Le istanze e
te dichiarazioni inviate per via telematica sono valide se effet-uate
seconde guanto previsto dal D.Lgs. 235/2010.

Non szranno in nessun caso prese in considerazione le domandc inviats
oltre i termini di scadenza.

T/ Azienda sl riscrva di non valutare le domande incomplete.

Tutte le «comunicazieni & «coloroe che hanne presenzato la propria
candidazura verranno incltrate alla PEC individuale dalla qualc & slala
trasmessa 1'istanza.

Tuttl 1 dati di cui 1l'Amministrazions verrd ‘n possesso a seguito della



presente procedurz verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 30/6/2003
n. 196, come medificate dal D.Lvo 101 del 2038 in conformita ‘al
Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.D.R.)

Lz presentazione della domanda di partecipazione all’avviso da partc dei
candidati implica i1 «<onsenso al  trattamento dei  dati  personali,
compres i i datli sensibilii, a cura dell’ufficio preposto alla
conservazione delle cdomande e all’utilizzo delle siesse psr  lo
svolgimentc delle procedure finalizzate all’avviso.

Non verranno presc in considerazione le istanze pervénute prima della
pubblicazione del presente avviso.

4- DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla istanza dovranno essere allegati:

a) dichiarazioni sostitutive, ai scnsi e per gli effetti del D.P.R. n.
44 del 28/:2/2000 (articoli 46-47), relative al possesso doi
requisiti di ammissicne di cuil al punto 2 lettere A,B,C;

b} carriculun  formativo e prefessionale datato, firmatc & debitamente

documentato;

eventuali titoli che cornferiscanc diritto a prefesrenza;

tutti & decurenti, I titoll ¢ le pubblicaziconi che 1 concorrentli riltenyano

vpportunc presentare n2l proprlo intcresse, agli ziifetti della valwtazlone &b

merizo e della formulezions dell:s gracuatoria;

2) elenco catato e firmato dei documenti o titoli presentati:

[V cocumentazions comprovarte che la PEIC dalla guale ¢ stata inoltraza Za

candidatura sia perscra’le e indivicuels,

(SR gl

I documenlli e Z tizol® alleagati dovranno essere uvrodotti in criginale 2 in zopia
legale ¢ autenticata ai sensi di legge, avvero autocertificati rei casi, nelle
Zorme ¢ nel liwiti previsti dalia normaziva vigente.

Alle dichiarazioni snstitutive dell'azte di nctoriecd wva allegata la copis
fotostatica di valido documento di riccnoscimento.

Qualora 11 candidato st avvalga dell'acvtccertificazicne, la s
consentire ail'amministrazione una chizra ‘dentificazicne del decumen
cul s1 riferisce.

~& pubblicaricni, che devono essere =dite a stampa, vanno prodot-e in criginale
o in ceplia legale o antenticata ai sens: di legge, ovvero ir capia sempl®ce cov
allegata dicalararicre sostitutiva di atto notcrio, che ne attest: 1la conformiza
a’l'originale, nitamente a copia del documerto di ideatita.

Nelle dichiarazioni relative ai ssrvizi deve essere attestato se ricorvano o
mene le cendizieoni @i cui zll'ultive comma dall'art.46 del D.2.R.761/%9, in

tessa deve
to

presziza delle guali -1 punteggio di arzianiza deve essere ridotta. Tn caso
pesilive, l'atzestazinns deve precisare 1a misuva del-a ridurziore, del punteggic.
Le evenluall assurzioni a tempc determinato sararno etfeftuate seccondo |'oardine

della graduateria in base al punteqgio complessive ottenurc in re azicne ai
Liteli prodez=ti ed al «c’loguic, «c¢hs saranro valutati ai sersi del D.P.R.
10712797 n. 483

11 rappcerto di lavero & zostituizo e regolato mediante contratto individuale ai
sensl del vigente C.Z.NLL.

~1 trallamente enonomico @ detesrminatc -r relazicne a gquanto disposto dal
vigenbe C.CUNLT.

Per cuan.o non orevisho da. presente avviso, valgons le disposizicni di legge
vigectl 1a maleria.



1 presente avvigo ticne conto della normativa di eul a1l DVF.R.28/12700, n.445,
Fer cventiali chiar‘merti o inTormaziori gli aspiranti potranny rivolgerszl al
Settcre Cestions Riscrss Umane dell'Aziznda ospcdal_ie'ra-
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IT. BIRETT

i .
Dr. f[abrizzio De Nicola!
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